1.5. ОСНОВНІ ФУНКЦІЇ КЛАСНОГО КЕРІВНИКА

1.5.1.Організаторські:

· планує й координує всю виховну роботу з класом;

· надає допомогу учнівській організації класу;

· встановлює зв'язки із загальношкільним колек​тивом, батьками, громадськістю, домагається єдності педагогічних вимог до учнів; 

· веде документацію в класі;

· сприяє розвитку самоврядування в колективі.
1.5.2.Аналітико-узагальнювальні:

· на основі вивчення і врахування індивідуально-психологічних особливостей кожного учня  класний керівник сприяє їхньому все​бічному розвитку.

1.5.3.Координаційно-інформаційні:

· забезпечує узгодженість у роботі колективів (учнівського, вчительського, батьківського).
1.5.4.Психогігієнічні:

· встановлює довірливий контакт із учнями, сприяє зняттю психологічного напруження в учнівському колективі.

· забезпечує можливість активізувати чи гальму​вати учнівську діяльність залежно від її спря​мованості.
1.5.5.Стимулювально-гальмівні:

· забезпечує можливість активізувати чи гальмувати учнівську діяльність залежно від її спрямованості.
1.5.6. Зміст роботи класного керівника:

· вивчення особистісних, індивідуально-психо​логічних задатків учнів для сприяння їхньому всебічному розвитку;

· створення і розвиток учнівського колективу; спільна діяльність                        із дитячими та молодіжни​ми організаціями;
· робота з батьками, громадськістю;
· зв'язок із культосвітніми та позашкільними установами;

· зв'язок зі шкільним психологом;

· організація виховної діяльності: ціннісно-орієн​тованої, пізнавальної, трудової, художньо-есте​тичної, суспільно-гуманістичної, фізкультурно-оздоровчої, екологічної, організаторської; про​ведення заходів щодо збереження життя та здоров'я учнів.

